Protokoll der Vorstandssitzung
vom 30.09.2024

Ort der Veranstaltung: Aula Landwirtschaftsschule (BBZ) Bad Segeberg
Beginn der Veranstaltung: 16:05 Uhr
Ende der Veranstaltung: 20:45 Uhr
Name der Protokollantin: Christine Seiler
Tagesordnung
1. Begrufung, Feststellung der Beschlussfahigkeit, Genehmigung der Tagesordnung
2. Genehmigung des Protokolls vom 15.07.24
3. Bestatigung/Aufnahme neuer Mitglieder
4. Block A: Projektvorstellung durch die Antragsteller
4.1. Projektmanagement Umsetzung Erlebniswandern im Naturpark Holsteinische
Schweiz; Naturpark Holsteinische Schweiz e. V.
4.2. Weiterentwicklung der online-Strategien von Tourismuszentrale Holsteinische
Schweiz und Naturpark Holsteinische Schweiz e.V.; TZHS
4.3. Elektronische Schief3anlage fir den Luftgewehrstand; Schitzenbund Glasau-
Sarau e. V.
4.4.Neubau Barrierefreier Badesteg - Badeanstalt am Grol3en Segeberger See;
Stadt Bad Segeberg
4.5.Umgestaltung und Erweiterung des offentlichen Spielplatzes im Ortsteil
Sohren; Gemeinde Weede
5. Block A: Beratung und Projektbeschlisse

>> kurze Pause

4.

Block B: Projektverstellung durch die Antragsteller
4.6. Inklusive und familienfreundliche Erweiterung sowie energetische Aufwertung
des Badehauses; Gemeinde Bornhoved
4.7.Umstellung der Flutlichtanlage des Sportplatzes auf LED-Beleuchtung;
Gemeinde Schmalensee
4.8. Modernisierung und Erweiterung der Flutlichtanlage am Sportplatz in
Trappenkamp; Gemeinde Trappenkamp
4.9. Errichtung eines Goethegartens — Interkultureller Begegnungsort und
Nachbarschaftsgarten; Gemeinde Trappenkamp
4.10. Grundung einer ,Mobilitatsallianz®; Kirchengemeinde Trappenkamp
Block B: Beratung und Projektbeschliisse
neu: Beschluss Schliefung von Kernthemen und / oder einzelner
Fordertatbestande
Bericht des Vorsitzenden, des Regionalmanagements und des Landesamtes
Verschiedenes
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Teilnehmer:
Die Teilnehmerliste ist in der Geschaftsstelle einsehbar.

TOP 1

Der Vorsitzende, Herr Joachim Schitt, eréffnet die Sitzung. Er begrufdt alle
Teilnehmerinnen und Teilnehmer sowie unsere Gaste.

Herr Schutt stellt fest, dass die Einladung form- und fristgerecht erfolgt ist. Da die
Vorstandssitzung laut Satzung unabhangig von der Anzahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig ist, stellt der Vorsitzende die Beschlussfahigkeit fest. Es sind 11 (5 6/ 6 p)
stimmberechtigte Mitglieder anwesend. Die vorliegende Tagesordnung wird einstimmig
angenommen.

Herr Schatt beantragt, den ,TOP 6 Beschluss Schliefung von Kernthemen und / oder
einzelner Fordertatbestande® auf die Tagesordnung aufzunehmen. Die angepasste
Tagesordnung inkl. einem Beschlussvorschlag haben die Vorstandsmitglieder im Vorfeld
erhalten. Der Antrag auf Aufnahme des TOP 6 wird einstimmig angenommen.

TOP 2
Das Protokoll der Vorstandssitzung vom 15.07.2024 ist allen zugegangen. Das Protokoll
wird einstimmig angenommen.

TOP 3
Die Aufnahme des neuen Mitglieds ,Matthias Bonse® in den Verein LAG AktivRegion
Holsteins Herz wird einstimmig beschlossen.

Herr Wendorf und Hartmann betreten um 16.10 Uhr die Sitzung. Somit sind 13 (6 6/ 7 p)
stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

TOP 4 — Block A

4.1 Frau Fahnemann vom Naturpark Holsteinische Schweiz, prasentiert das Projekt
»Projektmanagement Umsetzung Erlebniswandern im Naturpark Holsteinische
Schweiz“ (siehe beiliegende Prasentation).

Im Naturpark Holsteinische Schweiz sind derzeit einzelne aktive Zielgruppen unterwegs, die
das vorhandene Wanderwegenetz nutzen. Allerdings besteht bislang nur wenig Verbindung
zu regionalen Highlights, wie der Artenvielfalt, kulturellen und geschichtlichen
Sehenswirdigkeiten oder anderen Punkten von Interesse. Zudem gibt es keine
Verknupfung zu Themen der Umweltbildung oder regionalen sowie touristischen
Attraktionen, was dem Gebiet noch keinen besonderen Alleinstellungsmerkmal (USP)
verleiht. Auch Angebote, die das Wandern zu einem besonderen Erlebnis machen oder das
Erlernen und Erfahren von Inhalten motivierend verknupfen, sind bisher rar.

Um dies zu andern, soll mit Erlebnis-Wanderrouten, die erstmals in der Wanderstudie 2022
entwickelt wurden, ein motivierendes und aktivierendes Wandererlebnis geschaffen

werden. Diese Routen richten sich sowohl an Jung als auch Alt und legen den Fokus auf
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regionale und umweltbezogene Bildungsaspekte. Die Themen-Routen sollen sowohl analog
als auch digital erlebbar sein und Elemente wie Schatzsuchen, Bildungsprogramme und
unvergessliches Wissen enthalten. Fir den Ort Malente ist zudem eine barrierearme
Erlebnisroute geplant. Durch diese einzigartigen Erlebnisse soll ein starkes
Alleinstellungsmerkmal in der Wanderregion etabliert und die Vernetzung mit regionalen
Partnern weiter ausgebaut werden.

Das Hauptziel dieser Malinahmen ist es, den Abenteuer- und Lerncharakter der Touren zu
erhéhen und eine Verbindung zu bestehenden Bildungsangeboten des Naturparks
Holsteinische Schweiz (NPHS) sowie touristischen Angeboten der Tourismuszentrale
Holsteinische Schweiz (TZHS) zu schaffen. Daruber hinaus sollen neue Zielgruppen
angesprochen, begeistert und motiviert werden, die Region zu erkunden. Die Vernetzung
der Region uUber Gemeinde- und Kreisgrenzen hinweg soll geférdert und der regionale
Bezug zu Natur, Kultur, Geschichte, Kulinarik und Geografie gestarkt werden. Insgesamt
zielt das Vorhaben darauf ab, die wichtigen Saulen des Naturparks — Umweltbildung,
nachhaltigen Tourismus und regionale Entwicklung — zu verknipfen und zu starken.

Die Aufgaben des Projektmanagements umfassen die Anpassung der Wanderstudie 2022
an die aktuellen Bedingungen sowie die Berticksichtigung moderner digitaler und analoger
Standards in der Erlebnispadagogik. Dabei sollen alle Zielgruppen einbezogen werden. Es
wird notwendig sein, bestehende Besucherstrome zu Uberprifen und mdgliche
Anpassungen der Wanderwege vorzunehmen, falls bestimmte Gemeinden weniger
Interesse an der Umsetzung der MalRnahmen zeigen. Die Zusammenarbeit mit den
beteiligten Gemeinden und Kommunen ist zentral, wobei das Projektmanagement als
Impulsgeber, Ideengeber und Unterstitzer agiert. Zudem gehort die Auswahl potenzieller
Partner und regionaler Betriebe sowie der Aufbau von Partnerschaften zu den wesentlichen
Aufgaben. Fir die Umsetzung ist eine detaillierte Planungsarbeit notwendig, einschlief3lich
der Erstellung von Kostenplanen und der Akquise von Fordermitteln. Darlber hinaus
mussen Leistungsbeschreibungen erstellt, Anbieter recherchiert und Ausschreibungen
vorbereitet werden.

Das Projekt sieht zudem die Planung und Umsetzung von Inhalten fir die Wanderwege
unter Einbeziehung von Experten vor. Die Steuerung und Koordination der
EinzelmalRnahmen sowie die Inbetriebnahme der Erlebniswanderrouten in Zusammenarbeit
mit allen Partnern und Gemeinden sind wesentliche Meilensteine. Schliel3lich sollen die
Touren in alle relevanten Kommunikationskanéle integriert und die Offentlichkeitsarbeit fur
die Wanderrouten unterstitzt werden.

Gegenstand der Forderung ist eine befristete Vollzeitstelle Gber drei Jahre, die bis Ende
2027 das Projekt zur Fertigstellung bringen soll. Die Stelle ist in die Entgeltgruppe 9a des
TV6D eingruppiert, wobei die genaue Eingruppierung derzeit noch gepruft wird. Das Projekt
soll im Januar 2025 starten und bis Dezember 2027 abgeschlossen sein.
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Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Frau Fahnemann fur die Projektvorstellung.

4.2 Frau Carstensen der Tourismuszentrale Holsteinische Schweiz prasentiert das Projekt
,Weiterentwicklung der online-Strategien von Tourismuszentrale Holsteinische
Schweiz und Naturpark Holsteinische Schweiz e.V.“ (siehe beiliegende Prasentation).

Im Jahr 2020 wurde eine gemeinsame Digitalisierungsstrategie von TZHS
(Tourismuszentrum Holsteinische Schweiz) und NPHS (Naturpark Holsteinische Schweiz)
entwickelt. Seitdem konnten zahlreiche Projekte erfolgreich umgesetzt werden, wie der
Aufbau einer gemeinsamen Datenbankstruktur, die Erstellung zweier Webseiten, die
Einrichtung und Pflege von Social-Media-Kanalen, die Installation von neun digitalen Info-
Stelen in der Region Holsteinische Schweiz, die Programmierung einer Progressive Web
App (PWA) sowie die Einflhrung einer Buchungssoftware fir Flihrungen und touristische
Angebote.

Ein Webrelaunch ist nun notwendig geworden, um auf dynamische und tiefgreifende
gesellschaftliche und technische Veranderungen zu reagieren. Zu den gesellschaftlichen
Veranderungen zahlen insbesondere die Auswirkungen der Corona-Pandemie, ein
Wertewandel vor allem bei jungeren Generationen, das verstarkte Phanomen des
Cocooning, die wirtschaftliche Lage sowie die Herausforderungen des Klimawandels. Diese
Entwicklungen machen es notwendig, sich anzupassen und auch Einheimische als
gleichwertige Zielgruppe starker in den Fokus zu rucken, wahrend in der Vergangenheit
vorwiegend touristische Zielgruppen im  Mittelpunkt standen. Technologische
Entwicklungen, insbesondere im Bereich der Kunstlichen Intelligenz (KI), bieten zusatzliche
Méglichkeiten, die ebenfalls in die Uberlegungen einflieRen.

Die Verbesserung der Performance und der angebotenen Services wird durch verschiedene
Malnahmen angestrebt. So sollen interaktive Tools wie Umfragen und Abstimmungen
eingefuhrt werden, um sowohl Einheimische als auch Gaste starker an der Entwicklung der
Region zu beteiligen. Dies schafft nicht nur neue Interaktionsmaoglichkeiten, sondern starkt
auch das Zugehorigkeitsgeflhl. Eine flexible News-Seite wird eingerichtet, auf der saisonal
wechselnde Informationen wie Veranstaltungshinweise und Service-News angezeigt
werden. Diese Seite soll die Moglichkeit bieten, die Inhalte direkt mit Social-Media-Accounts
zu verknupfen. Daruber hinaus ist die Integration von Call-to-Action-Buttons vorgesehen,
um Buchungsprozesse zu vereinfachen und dadurch die Anzahl der Buchungen zu steigern.
Die Einbindung von externen Diensten, wie beispielsweise pixx.io oder dem Ostsee-Guide,
soll  durch die Bereitstellung reichweitenstarker Inhalte und  erweiterter
Nutzungsmaoglichkeiten die Attraktivitat der Webseiten weiter erhdhen.

Ein weiterer Schwerpunkt der neuen Online-Strategie liegt auf der verstarkten Ansprache
der Einheimischen als Zielgruppe. In der Vergangenheit lag der Fokus vor allem auf

touristischen  Entwicklungen, nun sollen auch regionale Angebote und
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Mitgestaltungsmoglichkeiten fur Einheimische geschaffen werden, um sie starker in die
regionale Entwicklung einzubinden.

Zudem wird die Einbindung von Kl-gestutzter Mehrsprachigkeit eine zentrale Rolle spielen.
Durch den Einsatz einfacher und kostengiinstiger Ubersetzungstools sollen sowohl
auslandische Gaste als auch in Deutschland lebende Menschen mit Migrationshintergrund
besseren Zugang zu den Informationen auf den Webseiten erhalten. Ziel ist es, sprachliche
Barrieren abzubauen und die Webseiten flr eine breitere Zielgruppe zuganglicher zu
machen.

Zusammengefasst zielt die Weiterentwicklung der Online-Strategien von TZHS und NPHS
darauf ab, den aktuellen gesellschaftlichen und technologischen Herausforderungen zu
begegnen und sowohl Touristen als auch Einheimische durch verbesserte
Interaktionsmdglichkeiten, flexible Inhalte und Kl-gestltzte Mehrsprachigkeit anzusprechen.

Die Vorstandsmitglieder erkundigen sich, ob die Zusammenarbeit mit dem bestehenden
Anbieter fortgesetzt werden soll. Frau Carstensen berichtet, dass dieser auch zu
Angebotsabgabe aufgefordert wird und das Vergabeverfahren Uber den Zuschlag
entscheidet. Bei der TZHS sollen ab November 2024 im Team Personalkapazitaten fur die
Uberarbeitung und nachhaltige Pflege bereitgestellt werden.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Frau Carstensen fur die Projektvorstellung und verabschiedet die Projektantragssteller.

4.3 Herr Mdiller vom Schiitzenbund Glasau-Sarau e. V. prasentiert das Projekt
»Elektronische SchielBanlage fiur den Luftgewehrstand“ (siehe beiliegende
Prasentation). Herr Mdller erlautert, dass bei der derzeitigen Schiel3anlage per Hand
ausgewertet wird. Zukunftig soll die Auswertung digital erfolgen. Die kunftige elektronische
Schiel3anlage ist das Ergebnis auf fest installierten Monitoren an den jeweiligen Platzen
ersichtlich, kann zusatzlich aber auch auf einen grof3en Monitor fur Zuschauer:innen
projiziert werden.

Die neue Technologie bietet zahlreiche Vorteile flir den Schiel3sport und das Vereinsleben.
So erhalten die Schitzen nun sofortige Rickmeldungen zu ihren Schiissen, was ihnen
ermoglicht, ihre Treffer direkt nach dem Schuss zu sehen und ihre Leistung unmittelbar zu
bewerten. Ein weiterer Vorteil besteht darin, dass jederzeit ein Vergleich mit den Gegnern
moglich ist (auch als Mannschaftstrefferanzeige), was nicht nur den Wettbewerbscharakter
steigert, sondern auch eine prazisere Analyse der eigenen Leistung ermdglicht. Zudem
erhalt das Publikum eine aktuelle Ubersicht (iber den Stand des Wettkampfs, wodurch die
Spannung und die Transparenz des Sports fur die Zuschauer erhdht werden.

Auch die Auswertung der SchielRergebnisse wird durch die Mdglichkeit, diese digital zu
versenden, stark vereinfacht. Dies spart Zeit und erleichtert den Schiitzen und Trainern die
Analyse. Daruber hinaus verbessern sich die Trainingsmoglichkeiten durch den Einsatz der

Seite 5 von 29



neuen Technik erheblich, da sofortige Rickmeldungen und detaillierte Auswertungen eine
gezielte Optimierung des Trainings erlauben.

Besonders hervorzuheben ist, dass durch die technologischen Fortschritte eigenstandiger
und barrierefreier Schiel3sport fur Menschen mit Behinderungen ermaéglicht wird. Dies tragt
zur Inklusion bei und eréffnet neuen Gruppen den Zugang zum SchielRsport.

Zusatzlich steigert der Einsatz dieser Technologien die Attraktivitat des Vereins, was
insbesondere flir die Gewinnung neuer Mitglieder, vor allem Jugendlicher, von groler
Bedeutung ist. Der Verein wird dadurch nicht nur interessanter, sondern auch
zukunftssicherer. Dies tragt zur langfristigen Sicherung des Vereinslebens bei.

Nicht zuletzt ermdglicht die verbesserte technische Ausstattung, dass Wettkampfe wieder
vor Ort ausgerichtet werden konnen. Dies starkt das Gemeinschaftsgefuhl und belebt die
Vereinsaktivitaten, da wieder mehr Menschen aktiv an den Veranstaltungen teilnehmen
konnen.

Herr Horstmann, Burgermeister der Gemeinde Glasau betont, dass die Gemeinde die
Initiative sowohl finanziell als auch inhaltlich unterstuitzt.

Auf Nachfrage beichtet Herr Muller, dass derzeit 5 der 83 Mitglieder Jugendliche seien. Die
Mitglieder stammen aus einem Umkreis von ca. 20 km. Um Jugendlichen den Schief3sport
naher zu bringen werden u. a. Ferienpass-Aktionen angeboten.

Des weiteren erlautert Herr Muller, dass mit herkdmmlicher Blei-Munition geschossen wird.
Die Munition wird ein einem Spezialbehalter gesammelt und fachgerecht entsorgt.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Herrn Muller fur die Projektvorstellung und verabschiedet ihn.

4.4 Frau Heldt-Leal von der Stadt Bad Segeberg prasentiert das Projekt ,,Neubau
Barrierefreier Badesteg - Badeanstalt am Grol3en Segeberger See“ (siehe beiliegende
Prasentation).

Mit der Neuausrichtung der Badestelle soll ein behindertengerechter, integrativer Ort des
Miteinanders fir alle entstehen. Am Ende des Steges befindet sich als Ubergang zum
Wasser ein Podest. Von hieraus gelangt man entweder in den Nichtschwimmerbereich oder
in tiefes Wasser. Auf dem Podest kénnen auch Gehhilfen, Rollstlihle etc. abgestellt und
befestigt werden.

Bei der Planung war der Beirat fur Menschen mit Behinderung beteiligt. Eine Abstimmung
erfolgte auch mit den Sportfischern sowie in baufachlicher Angelegenheit mit der
Naturschutzbehdrde des Kreises Bad Segeberg.

Der barrierefreie Badesteg in einem natirlichen Gewasser ist einzigartig in Schleswig-
Holstein und kann einen wichtigen Impuls fur die Region geben. Insbesondere fir alteren
Menschen aber auch flr Gaste der Rehaklinik kann der Badesteg einen sicheren Ein- und
Ausstieg aus dem Wasser gewahrleisten.

Die Zuwegung zum Badesteg sowie die Sanitaren Anlagen sind bereits barrierefrei

ausgestaltet. Mit dem Projekt verfolgt die Stadt Bad Segeberg wie auch die umliegenden
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Wassersportvereinen das Ziel Inklusion und Barrierefreiheit auch im Wassersport zu
fordern.

Auf Nachfrage erlautert Frau Heldt-Leal, dass Rollstihle angeschafft werden, die
wassergeeignet sind und vor Ort ausgeliehen werden kdnnen.

Der Vorstand merkt an, dass die Kosten hoch erscheinen und die Reha-Klinik
verhaltnismalig weit entfernt liegt. Frau Heldt-Leal berichtet, dass die Reha-Klinik bei
Gesprachen eingebunden war und in dem barrierefreien Steg durchaus einen Mehrwert flr
die Gaste der Reha-Klinik sieht.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Frau Heldt-Leal und verabschiedet sie.

4.5 Frau Studt-Jurs und Herr Klein von der Gemeinde Weede prasentieren das Projekt
,2Uumgestaltung und Erweiterung des offentlichen Spielplatzes im Ortsteil S6hren*
(siehe beiliegende Prasentation).

Die Gemeinde Weede plant die Umgestaltung und Erweiterung des Spielplatzes im Ortsteil
Sohren, um eine attraktive Naherholungsmaoglichkeit fir Familien zu schaffen. Der Spielplatz
liegt idyllisch am westlichen Ortsrand, direkt an der Bi3nitz und in unmittelbarer Nahe zum
Naturwald Séhrener Wohld. Durch seine Lage und Anbindung an Rad- und Wanderwege ist
der Platz ein idealer Zielpunkt fur Ausfluge.

Aktuell sind die Spielgerate veraltet und erfiillen nicht mehr die Sicherheitsanforderungen
(DIN EN 1176). Zudem sind die Sitzbanke in einem maroden Zustand, und der Spielplatz
insgesamt wirkt wenig einladend. Dies soll sich durch die Umgestaltung andern. Geplant
sind moderne, sichere Spielgerate und ansprechende Sitzgelegenheiten. Insbesondere
eine neue Kletterkombination (,Vogelnester®) wird als Highlight installiert, da diese in einer
Kinderbefragung als besonders beliebt hervorgehoben wurde.

Der Spielplatz soll ein lohnendes Ziel fir Familien sein, beispielsweise nach Wanderungen
durch den angrenzenden Naturwald Soéhrener Wohld, der durch einen Rundwanderweg
direkt vom Spielplatz aus zuganglich ist. Dieser 18 ha grolde Eichenmischwald ist ein
Naturwaldreservat, das ungestort wachst und zur Naherholung beitragt. Durch die Corona-
Pandemie wurde der Wald als Erholungsort verstarkt genutzt, was den Bedarf an attraktiven
und sicheren Spielplatzen in der Region unterstreicht.

Zusammenfassend verfolgt das Projekt das Ziel, den Spielplatz durch moderne Ausstattung
und naturnahe Integration in die Umgebung aufzuwerten. Dies soll sowohl den
Erholungswert fiir die Einwohner als auch die Attraktivitat der Gemeinde als Wohnort weiter
steigern.

Herr Klein erlautert auf Nachfrage, dass die Ortsteile relativ weit entfernt sind und ca. 25
Kinder aus dem Nahbereich den Spielplatz nutzen.
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Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Frau Studt-Jurs und Herrn Klein fur die Projektvorstellung und verabschiedet sie.

TOP 5 - Block A

Frau Seiler stellt die Mittelbindung vor Beschluss der Projekte vor (siehe Folie 6).

Im Anschluss an die Vorstellung der Projekte und Mittelbindung geht der Vorstand in die
Bewertung und Beschlussfassung. Fur diese Sitzung liegen elf Antrage mit einer
Gesamtférdersumme in Hohe von 611.957,66 € vor.

Davon sind 3.156,84 € offentliche Kofinanzierungsmittel und 608.800,82 € ELER-Mittel.

2023-002 ,,Projektmanagement Umsetzung Erlebniswandern im Naturpark
Holsteinische Schweiz*

Interessenkonflikte liegen weder bei den Vorstandsmitgliedern noch beim
Regionalmanagement vor. Es sind 13 (6 6 / 7 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
anwesend und nehmen somit an der Beratung und Beschlussfassung teil.

Das Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt
die Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Der Vorstand folgt dem
Bewertungsvorschlag des Regionalmanagements. Es werden keine Anderungen
vorgenommen.

Sofern keine abweichende Begrindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich flr den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 9 |KT:7

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 22

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: ja

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: ja

Die Voraussetzung fiir eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: Fordersumme: 40.960,30 € | davon Kofi: keine
65 % (nach federfihrende (insgesamt: 118.533,69 €)
AR)
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Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- Enthaltungen partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen (absolut und prozentual (mind.

50 %))

13 11 2 0 7154 %

Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfihrung)

2024-20 ,,Weiterentwicklung der online-Strategien von Tourismuszentrale
Holsteinische Schweiz und Naturpark Holsteinische Schweiz e.V.“

Interessenkonflikte liegen weder bei den Vorstandsmitgliedern noch beim
Regionalmanagement vor. Es sind 13 (6 6 / 7 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
anwesend und nehmen somit an der Beratung und Beschlussfassung teil.

Das Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt
die Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten uber das Projekt. Der Vorstand diskutiert intensiv Uber die
Bewertung des Projektes. Grundsatzlich sieht der Vorstand den Relaunche der im Jahr
2022 neu aufgesetzten Website im Vordergrund. Neuerungen, die sich beispielsweise
durch die Nutzung von Kl in den letzten Jahren ergeben haben, sind zwar auch
Bestandteil des Projektes, werden aber nur als Teilaspekte bzw. eine Erganzung des
Gesamtvorhabens gesehen.

Es wird folgende Anderung vorgenommen:

Im Kernthema 7 ,Tourismus und Naherholung® - Ziel 7.2 ,Forderung von
Marketingaktivitaten in den Bereichen Tourismus, Gesundheit, Natur® wird nur ein niedriger
Beitrag gesehen und deshalb auch nur 1 Punkt vergeben.

Begrindung: Im Vergleich zur bereits bestehenden Website wird durch die neue Online-
Strategie nur ein geringer Mehrwert bezuglich der bereits laufenden Marketingaktivitaten
erzielt.

Im Kernthema 7 , Tourismus und Naherholung® — Ziel 7.3 ,Vernetzung von Tourismus- und
Naherholungsangeboten in der Region® wird nur ein niedriger Beitrag gesehen und deshalb
auch nur 1 Punkt vergeben.

Begrindung: Im Vergleich zur bereits jetzigen Website wird durch die neue Online-Strategie
nur ein geringer Mehrwert bezuglich der bestehenden Vernetzung von Tourismus- und
Naherholungsangeboten erzielt.

Demnach ergibt sich flr den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: nein
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Punkte: 2 ‘ KT: 7

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: -

Punkte:-

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht:-

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: -

Die Voraussetzung fur eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: -

Forderquote insgesamt: 65 % | Férdersumme: - € davon Kofi: -
(nach federfihrende AR) (insgesamt: 40.000 €)

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- Enthaltungen partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen 9 (absolut und prozentual (mind.
50 %))
13 13 0 0 7154 %

Bemerkungen
(z. B. Hinweise / Auflagen
fur die Projektdurchflihrung

Die Mindestpunktzahl im A-Teil ,Kernthemenspezifischen Kriterien“ KT 7 (4 Punkte) wird
nicht erreicht, somit ist das Projekt nicht forderfahig.

2024-21 ,Elektronische SchielRanlage fur den Luftgewehrstand*“

Bei den stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen
keine Interessenkonflikte vor. Somit nehmen 13 (6 6 / 7 p) stimmberechtigte
Vorstandsmitglieder an der Beratung und Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement
hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des
Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Der Vorstand nimmt folgende
Anderungen vor. Es wird im Kernthema 4 ,Bildung, Soziales, Kultur* — Ziel 4.3 ,Stérkung,
Entwicklung, Ausbau der Kultur- und Freizeit-Angebote ein mittlerer Beitrag gesehen und
deshalb 3 Punkte vergeben.

Begrindung: Mit der elektronischen Schieldanlage wird das Angebot des Schitzenvereins
zwar gestarkt. Da kein neues Angebot damit verbunden ist und die Optimierung sich nur um
einen Teilaspekt bezieht sieht der Vorstand hier einen mittleren Beitrag.

Sofern keine abweichende Begrindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.
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Demnach ergibt sich fur den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 6 |KT: 4

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 10

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: nein

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: nein

Die Voraussetzung fiir eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: 55 % | Fordersumme: 15.784,21 € | davon Kofi: 3.156,84 €

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- Enthaltunaen partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen g (absolut und prozentual (mind.
50 %))
13 9 2 2 7154 %

Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfihrung)

2024-19 ,,Neubau Barrierefreier Badesteg - Badeanstalt am Gro3en Segeberger See“
Frau Langethal nimmt aufgrund eines Interessenskonfliktes (Stadt Bad Segeberg) nicht an
der Beratung und Beschlussfassung teil. Bei den anderen stimmberechtigten
Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen keine Interessenkonflikte vor.
Somit nehmen 12 (5 6 / 7 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder an der Beratung und
Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung
vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt.

Insgesamt fallt dem Vorstand eine Beschlussfassung mit den zur Verfigung stehenden
Informationen schwer. Zum einen werden die verhaltnismalig hohen Kosten bezogen auf
die praktikable Nutzbarkeit des barrierefreien Badestegs gesehen. Des Weiteren stellt sich
die Frage, ob der aktuelle Zustand der Badeanstalt mit einem Pachterwechsel behoben
werden kann und ob die derzeitigen Pachter (Angelverein) des Gewassers ausreichend
eingebunden wurden.

Der Vorstand schlagt daher ein Ortsbegehung mit Verterter:innen des Beirats flir Menschen
mit Behinderung vor, um sich ein besseres Bild zu verschaffen.
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Der Projektbeschluss wird daher vertagt.

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
Abgegebene Ja- Nein- Enthaltungen partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen (absolut und prozentual (mind.
50 %))
12 12 0 0 7 158,33 %
Die Beschlussfassung kann bei der ndchsten
Bemerkungen (z. B. Vorstandssitzung erfolgen, sofern die Ortsbegebung mit
Hinweise / Auflagen fur die | interessierten Vorstandsmitgliedern, Projekttrdger sowie
Projektdurchfihrung) Vertreter:innen des Beirats fiir Menschen mit Behinderung
stattgefunden hat.

2024-23 ,,Umgestaltung und Erweiterung des offentlichen Spielplatzes im Ortsteil
Sohren*

Interessenkonflikte liegen weder bei den Vorstandsmitgliedern noch beim
Regionalmanagement vor. Es sind 13 (6 6 / 7 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
anwesend und nehmen somit an der Beratung und Beschlussfassung teil.

Das Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt
die Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten (ber das Projekt. Es werden keine Anderungen
vorgenommen. Sofern keine abweichende Begriindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich flr den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 6 |KT: 4

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 10

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: nein

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: nein

Die Voraussetzung fiir eine Erhohung der Férdersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: 55 % | Fordersumme: 25.770,71 € | davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis
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Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
Abgegebene Ja- Nein- Enthalt partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen nihaftingen (absolut und prozentual (mind.
50 %))
13 13 0 0 7154 %

Bemerkungen (z. B. Der Vorstand bemerkt, dass es sich bei einigen
Hinweise / Auflagen fur die | Projektbestandteilen um eine reine Ersatzmallnahme handeln
Projektdurchfihrung) koénnte und bittet das LLnL dies zu prifen.

Herr Wramp verldsst um 18.30 Uhr die Sitzung. Es sind nur noch 12 (6 6 / 7 p)
stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

Es folgt eine Pause.

TOP 4 - Block B (Projektvorstellung nach der Pause)

4.6 Herr Ehlers, Burgermeister der Gemeinde Bornhdved, prasentiert das Projekt
»Inklusive und familienfreundliche Erweiterung sowie energetische Aufwertung des
Badehauses* (siehe beiliegende Prasentation).

Bornhoved, eine Gemeinde mit rund 3.500 Einwohnern, einer Grund- und
Gemeinschaftsschule, zwei Kindergarten und einem vielfaltigen Vereinsleben, plant die
Modernisierung und Erweiterung des Badehauses am Bornhdveder See. Dieses Projekt
zielt darauf ab, die Infrastruktur fur Sportler, Touristen und Einheimische zu verbessern und
den Ort als attraktives Naherholungsziel weiter auszubauen.

Das Badehaus liegt in einer zentralen Freizeitanlage, die neben dem See mit Schwimminsel
auch den FulRballplatz, einen Spielplatz und den Zeltplatz des CVJM Liubeck umfasst. Der
CVJM organisiert hier jahrlich Feriencamps, und der TSV Quellenhaupt Bornhdved richtet
mit dem Q-Tri ein sportliches GrolRereignis aus, das landesweite Aufmerksamkeit erregt.

Im Rahmen der Modernisierung wird das bestehende Badehaus energetisch saniert und
barrierefrei umgebaut. Geplant ist der Anbau eines neuen barrierefreien WCs mit
Wickelmdglichkeiten sowie zwei zusatzlicher Umkleidekabinen inkl. Duschen. Die bereits
sanierten WCs bleiben erhalten, wahrend alle anderen Bereiche entkernt, neu gebaut und
an aktuelle energetische Standards angepasst werden. Dies umfasst den Neubau der
AuBenmauern mit moderner Isolierung, einen neuen Boden sowie den Austausch der
Fenster. Zusatzlich soll eine PV-Anlage installiert werden. Der Strom wird tGberwiegend vor
Ort verbraucht.

Das Projekt verfolgt mehrere Ziele:
* Inklusion
* Familienfreundliche Aufwertung
+ Energetische Aufwertung
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* (Binnen)-Tourismus fordern
* Ehrenamt starken
* Naherholung ausbauen

Auf Nachfrage erlautert Herr Ehlers, dass der Eintritt zum Badehaus kostenlos sei und keine
Badeaufsicht erfolgt und der Kioskbetreiber zu normalen Badezeiten gedffnet ist.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Herrn Ehlers fur die Projektvorstellung.

4.7 Herr Griese (Burgermeister Gem. Schmalensee), Herr Pape (1. Vorsitzender SV
Schmalensee) sowie Herr Brust (2. Vorsitzender SV Schmalensee), prasentieren das
Projekt ,,Umstellung der Flutlichtanlage des Sportplatzes auf LED-Beleuchtung* der
Gemeinde Schmalensee (siehe beiliegende Prasentation).

Die Gemeinde Schmalensee, eine 500-Einwohner-Kommune im Nordosten des Kreises
Segeberg, plant die Modernisierung ihrer Sportanlage durch die Umstellung der 37 Jahre
alten Flutlichtanlage auf moderne, energieeffiziente LED-Technologie. Die Umrustung
betrifft das Rasenspielfeld, das seit 1987 mit Halogen-Metalldampflampen beleuchtet wird
und das sportliche Zentrum der Gemeinde darstellt.
Die Sportanlage wird primar vom SV Schmalensee von 1980 e.V. genutzt, einem
Breitensportverein mit etwa 250 Mitgliedern. Der Verein betreibt unter anderem 13
FuBballmannschaften, die in der FuRballspielgemeinschaft (FSG) Saxonia aktiv sind.
Aufgrund der hohen Auslastung, vor allem wahrend der Herbst- und Wintermonate, ist eine
leistungsfahige und kosteneffiziente Flutlichtbeleuchtung essentiell, um den Trainings- und
Spielbetrieb aufrechtzuerhalten.
Aktuelle Probleme der bestehenden Flutlichtanlage:
e Hoher Energieverbrauch u. a. durch veraltete Leuchtmittel
e Hohe Betriebskosten und Wartungsaufwand (Leuchtmittelaustausch, Prufung der
Masten-Standsicherheit).
o UngleichmaRige Lichtverteilung, die dunkle Bereiche auf dem Spielfeld verursacht.
« Okologische Nachteile  durch Lichtstreuung und eine ungunstige
Lichtzusammensetzung, die Insekten und nachtaktive Tiere beeintrachtigt.
Ziele der Umstellung auf LED-Technologie:
1. Energetische Optimierung:
o Reduktion der CO2-Emissionen um 14,38 Tonnen pro Jahr.
o Bedarfsgerechte Lichtsteuerung, die zwischen Spiel- und Trainingsbetrieb
unterscheidet und so den Energieverbrauch weiter senkt.
2. Okologische Vorteile:
o Schutz der Biodiversitat durch UV-freie Strahlung und eine erhebliche
Reduzierung des Streulichts, das Insekten und nachtaktive Tiere schont.
3. Okonomische Nachhaltigkeit:
o Langfristige Kostenreduktion durch geringeren Energieverbrauch und weniger

Wartungsaufwand.
Seite 14 von 29



o Nachhaltige Modernisierung der kommunalen Sportinfrastruktur.
4. Soziale Verbesserungen:
o Erhoéhung der Lebensqualitat fur die lokale Bevolkerung durch eine moderne,
attraktive Sportanlage.
o Starkung des SV Schmalensee als leistungsstarker Partner in Kooperationen
mit Nachbarvereinen.
Die Umstellung auf LED-Beleuchtung tragt zur energetischen und &kologischen
Modernisierung der Sportanlage bei und verbessert gleichzeitig die Infrastruktur fir den
Sportbetrieb. Dies unterstltzt die langfristige Entwicklung des Vereins und fordert die
Attraktivitat des Vereinslebens in der Gemeinde Schmalensee.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Herrn Griese, Herrn Brust sowie Herrn Pape fur die Projektvorstellung.

4.8 Herr Krille, Blirgermeister der Gemeinde Trappenkamp sowie Herr von Reichenbach,
TV Trappenkamp, prasentieren das Projekt ,,Modernisierung und Erweiterung der
Flutlichtanlage am Sportplatz in Trappenkamp®.

Der Turnverein Trappenkamp e.V. (TVT) plant die Modernisierung und Erweiterung seiner
Flutlichtanlage, um sowohl die sportliche Infrastruktur zu verbessern als auch einen
nachhaltigen Beitrag zum Umweltschutz zu leisten. Der Verein, der mit rund 900 Mitgliedern
aus Trappenkamp und den umliegenden Gemeinden einen wesentlichen gesellschaftlichen
Beitrag leistet, betreibt eine Sportanlage mit zwei FuRRballfeldern und einer C-Sportanlage
fur Leichtathletik. Bisher ist nur eines der FuRRballfelder mit einer veralteten Flutlichtanlage
ausgestattet.

Ziele des Projekts:

1. Umstellung auf LED-Technologie:

o Die sechs bestehenden Flutlichtmasten sollen mit energieeffizienten LED-
Strahlern ausgestattet werden, um den Energieverbrauch zu reduzieren und
gleichzeitig eine gleichmalRige und verbesserte Ausleuchtung zu
gewahrleisten.

o Erweiterung: Geplant ist der Bau von drei zusatzlichen Masten, um auch den
zweiten Fullballplatz beleuchten zu kdnnen, was die Nutzung der Sportanlage
in den Abendstunden erheblich verbessert.

2. Energieeinsparung und Klimaschutz:

o Trotz der Erweiterung um drei Masten und insgesamt 12 Lampenkdpfe wird
eine Einsparung von 5.480 kWh pro Jahr erwartet. Uber 20 Jahre wird eine
CO2-Einsparung von 32.902 Tonnen prognostiziert. Damit tragt die
Mafnahme aktiv zur Reduktion des CO2-Ausstolles und zum Klimaschutz
bei.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich

bei Herrn Krille und Herrn von Reichenbach fur die Projektvorstellung.
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4.9 Frau Petersen, Leiterin der Gemeindebulcherei Trappenkamp prasentiert das Projekt
»Errichtung eines Goethegartens - Interkultureller Begegnungsort und
Nachbarschaftsgarten® (siehe beiliegende Prasentation).

Die Gemeindebucherei in Trappenkamp liegt zentral in der Goethestra’e 1 und ist eine gut
besuchte Einrichtung in der Region. Im gleichen Gebaude befindet sich auch die VHS
Bornhdéved/Trappenkamp. In direkter Nachbarschaft befinden sich der gemeindliche
Museumsbunker, die Richard-Hallmann-Schule, eine Grundschule mit Offener
Ganztagsschule (OGS) sowie mehrere Kindertagesstatten. Diese Umgebung bietet ideale
Bedingungen fur die 6ffentliche Nutzung eines geplanten Gartens.

Der Goethegarten soll auf dem Gelande der Bucherei entstehen und einen ansprechenden
Begegnungs- und Lernort im Zentrum von Trappenkamp schaffen. Er wird sowohl schulisch
als auch aufRerschulisch genutzt und bietet durch die Nahe zur Blicherei einen geschutzten
Rickzugsort bei schlechtem Wetter. Der Garten fordert die Vernetzung zwischen
Einrichtungen wie Schulen, Kitas, der Blicherei, Vereinen und dem Heimatmuseum. Zudem
ermdglicht er durch ehrenamtliche Gartenarbeit der Offentlichkeit, sich aktiv zu beteiligen
und soziale Kontakte zu knipfen. Geplant sind regelmafige Veranstaltungen wie ein Kultur-
Café oder After-Work-Treffen. Eine Skulptur des Namensgebers Johann Wolfgang von
Goethe aus Cortenstahl soll den Garten zieren.

Der Goethegarten soll die Zusammenarbeit von gemeindlichen Einrichtungen, Schulen und
Kitas sowie das Engagement der Offentlichkeit fordern. Er wird als Ort fiir Lernprojekte, z.
B. durch Schaukasten, genutzt. Goethes Farbenlehre wird im Garten durch
Pflanzenauswahl, Moblierung und Sitzelemente veranschaulicht. Die ganzheitliche
Naturbetrachtung und Farbpsychologie Goethes sollen den Garten pragen und reflektieren.
Der Garten bietet so einen Raum, der Natur, Kunst und Bildung verbindet und die
Gemeinschaft starkt.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich
bei Frau Petersen flr die Projektvorstellung und verabschiedet sie.

Herr Hartmann verldsst um 19.30 Uhr die Sitzung. Somit sind nur noch 11 (4 6 / 7 p)
stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

4.10 / 4.11 Herr Wendorf der Unternehmensberatung ,fundraisingexperte.de” prasentiert im
Auftrag der Ev.-Luth. Kirchengemeinden Trappenkamp und Bornhdved die Projekte
,Grindung einer Mobilitatsallianz“, Anschaffung eines Gemeindebusses / KG
Trappenkamp bzw. KG Bornhéved (siehe beiliegende Prasentation).

Das ursprunglich als eine MaRnahme konzipierte Kooperationsprojekt wird nach
Rucksprache mit dem Landesamt aus formalen Grinden nun von jeder Kirchengemeinde
selbst als eigenstandiges Projekt beantragt.
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Die Inhalte der beiden Projekte sind nahezu identisch und werden somit gemeinsam
vorgestellt. Die Kosten der beiden Projekte sind leicht unterschiedlich — die Gesamtkosten
beider  Projekte  entsprechen  aber denen, des urspringlich  geplanten
Kooperationsprojektes.

Die Kirchengemeinden Trappenkamp und Bornhoved reprasentieren rund 7.000
Gemeindemitglieder, die aus Uber 40 verschiedenen Nationen stammen. Als
konfessionsubergreifende Sozialpartner wird das Gemeinwohl in den politischen
Gemeinden gefordert. Im Mittelpunkt stehen die Bedurfnisse der Menschen. Besonders in
den Bereichen Jugend, Senioren und Familien engagieren sich die Kirchengemeinden
stark. Die Arbeit wird durch zahlreiche Ehrenamtliche getragen, die einen unverzichtbaren
Beitrag leisten.

Mit einer gemeinsamen finanzierten Diakonenstelle setzen die Kirchengemeinden
Trappenkamp und Bornhdéved gezielt auf eine intensive Jugendarbeit, die sowohl soziale
als auch spirituelle Bildung férdert. Fur die Organisation von Aktivitdten wie Ausfllge,
Fortbildungen und Sommerlager fehlt jedoch eine zentrale Transportmdglichkeit. Derzeit
mussen Ehrenamtliche mit privaten Fahrzeugen einspringen, was eine dauerhafte
Belastung darstellt, und die 6kologische Nachhaltigkeit beeintrachtigt.

Um das Ehrenamt zu entlasten und gleichzeitig umweltfreundlicher unterwegs zu sein, ist
die Anschaffung zweier Gemeindebusse geplant (je KG ein Bus/Eigentumer). Diese
Fahrzeuge sollen den Transportbedarf fir alle Altersgruppen decken, besonders flr junge
Menschen, Senioren und Familien. Dabei wird nicht nur eine 6kologische Mobilitatsoption
geschaffen, sondern auch der gesellschaftliche Zusammenhalt gestarkt, indem der Zugang
zu gemeinsamen Aktivitaten und Projekten erleichtert wird.

Mit der Grundung einer Mobilitdtsallianz und den zwei Gemeindebussen sichern die
Kirchengemeinden eine flexible und nachhaltige Transportldsung flir gemeinsame
Aktivitaten. Durch die Busse werden gemeinschaftliche Erlebnisse ohne die Abhangigkeit
von privaten PKWs ermdglicht. Dartber hinaus tragen sie zur CO2-Reduktion bei und
fordern die soziale Vernetzung in der Gemeinde, da sie einen geregelten und inklusiven
Zugang zu Mobilitat bieten.

Der Vorstand erkundigt sich, ob im Sinne der nachhaltigen Mobilitdt auch Elektrobusse in
Betracht gezogen wurden. Herr Wendorf erlautert, dass bei der Auswahl des Bus-Typs auch
Elektrobusse gepruft wurden. Drei Grunde sprachen dagegen: Lieferengpasse bzw.
Verfugbarkeit, der relativ hohe Preis sowie die fur langere Strecken derzeit noch nicht
ausreichend verfugbare Ladeinfrastruktur.

Auf Nachfrage, wer die Busse fahren darf, erwidert Herr Wendorf, dass die
Kirchenmitarbeiter berechtigt sind die Busse zu fahren und Ehrenamtliche mit
ausreichender Fahrpraxis.

Die Vorstandsmitglieder haben keine weiteren Fragen zum Projekt. Herr Schitt bedankt sich

bei Herrn Wendorf fur die Projektvorstellung.
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TOP 5: Block B (Beschlussfassunqg nach der Pause)

2024-22 Inklusive und familienfreundliche Erweiterung sowie energetische
Aufwertung des Badehauses*

Bei den stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen
keine Interessenkonflikte vor. Es nehmen 11 (4 & / 7 p) stimmberechtigte
Vorstandsmitglieder an der Beratung und Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement
hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des
Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten (iber das Projekt. Es werden keine Anderungen bezlglich
der Vorbewertung vorgenommen. Es gelten die Erlauterung des Regionalmanagements im
Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich flr den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 5 ‘ KT: 3

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 20

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: ja

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: ja

Die Voraussetzung fur eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: ja

Forderquote insgesamt: 65 % | Férdersumme: 200.000 € davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen Enthaltungen (absolut und prozentual (mind.

50 %))

11 11 0 0 7164 %

Die beantragte Fordersumme betragt 200.000 EUR und
entspricht somit nahezu die notwendige

Bemerkungen (z. B. Mindestzuschussquote in Hohe von 20 Prozent. Sofern die
Hinweise / Auflagen fir die | Gesamtkosten des Projektes ,unvorhersehbar” steigen und
Projektdurchfiihrung) somit die notwendigen 20 Prozent Mindestzuschussquote

unterschritten werden, ist dies It. Aussage des LLnL nicht
forderschadlich.

Seite 18 von 29



Sollten sich jedoch die Gesamtkosten erhdhen, z.B. durch
zusatzliche Komponenten, die von der urspringlichen
Planung abweichen, kann sich dies auf die Forderung
auswirken.

Hinweis: Bei Abweichungen der Gesamtkosten gilt es
Rucksprache mit dem LLnL zu halten.

2024-17 ,Umstellung der Flutlichtanlage des Sportplatzes auf LED-
Beleuchtung” (Schmalensee)

Bei den stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen
keine Interessenkonflikte vor. Somit nehmen 11 (4 6 / 7 p) stimmberechtigte
Vorstandsmitglieder an der Beratung und Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement
hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des
Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Es werden keine Anderungen
vorgenommen. Sofern keine abweichende Begrindung angeben ist, gilt die Erlduterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich fur den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 6 KT: 2

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 12

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: nein

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: nein

Die Voraussetzung fur eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: 55 % | Férdersumme: 49.589,10 € | davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- Enthaltunaen partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen g (absolut und prozentual (mind.
50 %))
11 11 0 0 7164 %
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Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfuhrung)

2024-16 ,Modernisierung und Erweiterung der Flutlichtanlage am Sportplatz in
Trappenkamp*

Herr von Reichenbach nimmt aufgrund eines Interessenskonfliktes (Turnverein
Trappenkamp) nicht an der Beratung und Beschlussfassung teil. Bei den anderen
stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen keine
Interessenkonflikte vor. Somit nehmen 10 (4 6 / 6 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
an der Beratung und Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement hat eine
Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des Projektes vor.
Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Es werden keine Anderungen
vorgenommen. Sofern keine abweichende Begriindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich fur den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 6 | KT: 2

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 12

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: nein

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: nein

Die Voraussetzung fiir eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: 40 % | Fordersumme: 29.942,80 € | davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen Enthaltungen (absolut und prozentual (mind.

50 %))

10 10 0 0 6/60 %

Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfuihrung)
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2024-24 ,Errichtung eines Goethegartens - Interkultureller Begegnungsort und
Nachbarschaftsgarten®

Interessenkonflikte liegen weder bei den Vorstandsmitgliedern noch beim
Regionalmanagement vor. Es sind 11 (4 6 / 7 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
anwesend und nehmen somit an der Beratung und Beschlussfassung teil. Das
Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung vorgenommen. Frau Seiler stellt die
Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Es werden keine Anderungen
vorgenommen. Sofern keine abweichende Begriindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich fur den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 10 | KT:1

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 20

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: ja

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: ja

Die Voraussetzung fur eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: ja

Forderquote insgesamt: 65 % | Fordersumme: 34.195,80 € | davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen Enthaltungen (absolut und prozentual (mind.

50 %))

11 11 0 0 7164 %

Gdf. sind einzelnen Positionen nicht forderfahig, da es sich
um mobile Gegenstande handeln kdnnte. Das LLnL wird dies
Uberprufen und die forderfahigen Kosten und somit auch die
Fordersumme ggf. reduzieren.

Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfiihrung)

2024-25 ,Grindung einer ,Mobilitatsallianz“ / Antragssteller Ev.-Luth.
Kirchengemeinde Trappenkamp

Herr Wendorf nimmt aufgrund eines Interessenskonfliktes (Projektberatend tatig) nicht an
der Beratung und Beschlussfassung teil. Bei den anderen stimmberechtigten
Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen keine Interessenkonflikte vor.
Somit nehmen 10 (4 6 / 6 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder an der Beratung und
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Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung
vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Der Vorstand nimmt folgende
Anderungen vor. Es wird im Kernthema 5 ,Mobilitat* — Ziel 5.2 ,Forderung einer
klimafreundlichen Mobilitat“ ein mittlerer Beitrag gesehen und deshalb 3 Punkte vergeben.
Begrindung: Durch den 8/9-Sitzer kbnnen zwar Fahrten von mehreren PKW's eingespart
werden. Der Projekttrager hat sich flr ein Verbrennerfahrzeug versus ein elektrobetriebenes
Fahrzeug entschieden. Mit einem elektrobetriebenen Fahrzeug kdnnte jedoch noch mehr
CO2 eingespart werden.

Sofern keine abweichende Begrindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich flr den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 4 KT: 5

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 16

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: ja

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: nein

Die Voraussetzung fur eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: 60 % | Férdersumme: 20.200,33 € | davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-
Abgegebene Ja- Nein- partner an der Abstimmung

Stimmen Stimmen | Stimmen Enthaltungen (absolut und prozentual (mind.
50 %))

10 7 1 2 6/60 %

Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfuhrung)

2024-26 ,Grundung einer ,Mobilitatsallianz“ |/ Antragssteller Ev.-Luth.
Kirchengemeinde Bornhoved

Herr Wendorf nimmt aufgrund eines Interessenskonfliktes (Projektberatend tatig) nicht an
der Beratung und Beschlussfassung teil. Bei den anderen stimmberechtigten
Vorstandsmitgliedern sowie dem Regionalmanagement liegen keine Interessenkonflikte vor.
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Somit nehmen 10 (4 6 / 6 p) stimmberechtigte Vorstandsmitglieder an der Beratung und
Beschlussfassung teil. Das Regionalmanagement hat eine Projektvorbewertung
vorgenommen. Frau Seiler stellt die Bepunktung des Projektes vor.

Die Vorstandsmitglieder beraten Uber das Projekt. Der Vorstand nimmt folgende
Anderungen vor. Es wird im Kernthema 5 ,Mobilitat — Ziel 5.2 ,Férderung einer
klimafreundlichen Mobilitat“ ein mittlerer Beitrag gesehen und deshalb 3 Punkte vergeben.
Begrindung: Durch den 8/9-Sitzer kbnnen zwar Fahrten von mehreren PKW's eingespart
werden. Der Projekttrager hat sich fur ein Verbrennerfahrzeug versus ein elektrobetriebenes
Fahrzeug entschieden. Mit einem elektrobetriebenen Fahrzeug konnte jedoch noch mehr
CO2 eingespart werden.

Sofern keine abweichende Begrindung angeben ist, gilt die Erlauterung des
Regionalmanagements im Projektbewertungsbogen.

Demnach ergibt sich flr den Projektantrag folgende Bewertung:

Die Mindestpunktzahl im entsprechenden Kernthema ist erreicht: ja

Punkte: 4 ‘ KT: 5

Die Mindestpunktzahl A-C von insgesamt 10 Punkten ist erreicht: ja

Punkte: 16

Die Erhéhung der Foérderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 8 Punkten in B ist
erreicht: ja

Die Erhéhung der Forderquote um 5 % bei Erreichen von mind. 18 Punkten A-C ist
erreicht: nein

Die Voraussetzung fur eine Erhohung der Fordersumme auf bis zu 200.000 € ist
erfullt: nein

Forderquote insgesamt: 60 % | Férdersumme: 21.940,05 € | davon Kofi: keine

Der Vorstand stimmt wie folgt ab:

Abstimmungsergebnis

Anteil der Wirtschafts- und Sozial-

Abgegebene Ja- Nein- Enthaltungen partner an der Abstimmung
Stimmen Stimmen | Stimmen 9 (absolut und prozentual (mind.
50 %))
10 7 1 2 6 /60 %

Bemerkungen (z. B.
Hinweise / Auflagen fur die
Projektdurchfuihrung)

Frau Seiler stellt die Rankingliste nach Beschluss der Projekte wie folgt vor:
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Rankingliste zum Vorstandsbeschluss vom 30.09.24

L7

-

AxrivReci0n

SEGERERG-STORMARN

Holsteins Herz

erreichte erreichte erreichte Rankin
Projektname Art |Kernthema| Fordersumme |Gesamtpunktzahl| Punktzahl aus |Punktzahl aus a g
Platz
A-C A C

Projektmanagement Umsetzung|
Erlebniswandern NHS © KT7 | 40.960,30 € 22 0 1 1
Errichtung eines Goethegartens A KT 1 34.195.80 € 20 10 5 5
Trappenkamp
Inklusive und familienfreundliche
Erweiterung sowie energetische | O KT 3 |200.000,00 € 20 5 1 3
Aufwertung des Badehauses
Grundung einer Mobilitatsallianz o KT 5 20.200,33 € 16 4 3 4
(Tpk.)
Grundung einer Mobilitatsallianz o KT 5 21.940,05 € 16 4 3 5
(Bornh.)
Elektronische Schiellanlage P KT 4 15.784.21 € 12 5 0 6
Glasau
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L7

AxrivReci0n -
SEGERERG-STORMARN

Holsteins Herz

Modernisierung und Erweiterung

der Flutlichtanlage O KT 2 29.942,80 € 12 6 0 7
Trappenkamp

Umstellung der Flutlichtanlage ,

auf LED Schmalensee O KT 2 49.589,10 € 12 6 0 8
Umgestaltung und Erweiterung 3 KT 4 2577071 € 10 5 0 9

des Spielplatz im OT Séhren

Hinweis zum Ranking:

Die Projektbewertungen werden Uber alle Kriterien aufsummiert und die Projekte danach in ein Ranking gestellt. Bei gleicher Punktzahl
wird denjenigen Projekten der Vorrang gegeben, welche in den kernthemenspezifischen Kriterien eine héhere Punktzahl erreichen
konnten. Herrscht auch hier Punktegleichstand, so wird die erreichte Punktzahl bei der Bedienung der Querschnittsthemen der
AktivRegion in das Ranking einbezogen. Damit erhalten die kernthemenspezifischen Kriterien und die Kriterien zu den
Querschnittsthemen eine hdhere Gewichtung.
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AxmivReci08 -
SEGERERG-STORMARN

Holsteins Herz

Frau Seiler stellt die Mittelbindung nach Beschluss der Projekte wie folgt vor:

Projektbudget = gebunden (per VS- gebunden (%) frei ohne RM
Beschluss)
Gesamt 2.500.000 € o
(abzgl. RM 559.869,78 €) 1.940.130,22 € 1.065.365,48 € 69,7 % 588.362,37 €
Kernthemen Projektbudget gebunden gebunden (%) frei ohne RM
KT 1: Natur, Umwelt und Grine 195.781,37 € 54.459,56 € 27,8 % 141.321,81 €
Infrastruktur
KT 2: Klima und Energie 195.781,37 € 162.086,79 € 82,8 % 33.694,58 €
KT 3: Soziale Infrastruktur 259.357,68 € 215.200,00 € 83 % 44 157,68 €
KT 4: Bildung, Soziales, Kultur 259.357,69 € 530.518,46 € 204,6 % -271.160,77 €
KT 5: Mobilitat 259.357,69 € 62.140,38 € 24 % 197.217,31 €
KT 6: Wirtschaft / landlicher Raum 195.781,37 € -€ 0% 195.781,37 €
KT 7: Tourismus und Naherholung 195.781,37 € 40.960,30 € 20,9 % 154.781,37 €
378.931,68 € 271.160,77 € 71,6 % 107.770,91 €

Themenungebunden (mit Bezug auf KT)
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AxtivREGION ko

SEGEBERG=STORMARN

Holsteins Herz

Die Mittelunterdeckung im KT 4 ,Bildung, Soziales, Kultur® in Hohe von 38.398,08 € soll
mit Mitteln aus den themenungebundenen Mitteln aufgestockt werden.

Der Vorstand beschliel3t einstimmig bei 1 Enthaltung (4 6 / 7 p) wie folgt:

Die Unterdeckung im KT 4 ,Bildung, Soziales, Kultur“ wird durch das Verschieben der
Mittel aus den themenungebundenen Mitteln ausgeglichen.

Im Anschluss zeigt Frau Seiler die Ubersicht zur Ubernahme der Kofinanzierung fir
private Projekttrager.

Die Kofinanzierungsmittel fir das Projekt ,Elektronische Schiel3anlage fur den
Luftgewehrstand“ in Hohe von 3.156,84 € werden vollstandig durch das Land SH
getragen, da die Kofinanzierungsmittel des Projektes ,Anschaffung eines emissionsarmen
Motorrettungsbootes” von der AktivRegion getragen wurden.

Herr Lengfeld verldsst um 20.20 Uhr die Sitzung. Es sind nur noch 10 (3 6 / 7 p)
stimmberechtigte Mitglieder anwesend.

TOP 6 (Folien 177-180)

Frau Seiler stellt den aktuellen Zielerreichungsgrad in den Kernthemen 2 und 4 vor. In
beiden Kernthemen wurden bereits alle Ziele erreicht. Der Vorstand diskutiert den
Beschluss, einzelne Kernthemen aufgrund der Erfullung der Ziele zu schlielRen.

Das LLnL weist darauf hin, dass das SchlieBen von Kernthemen erst im Zuge der
Halbzeitevaluation mdglich ist. Uber die Argumentation der Zielerreichung sei das SchlieRen
zum derzeitigen Zeitpunkt nicht moglich. Ein Kernthema kann erst geschlossen werden,
wenn die Mittel ausgeschopft sind und keine ,themenungebundenen® Mittel zum
Verschieben zur Verfugung stehen.

Daher bleiben alle Kernthemen weiterhin offen.

TOP 7 (Folien 181)

Der Vorsitzende berichtet, dass er am 26. September 2024 an einer Veranstaltung zur
landlichen Entwicklung in Silberstedt teilgenommen hat. Die Eréffnung erfolgte durch Anne
Benett-Sturies, Staatssekretarin des Ministeriums fur Landwirtschaft, landliche Raume,
Europa und Verbraucherschutz.

Bei der von der Eider-Treene Sorge GmbH organisierten Veranstaltung wurde in
verschiedenen Fachforen der Frage nachgegangen, wie sich die landlichen Raume in
Zukunft entwickeln werden, wo wir heute stehen und welche Herausforderungen auf uns
zukommen.

Themen wie Ehrenamt, 3D-Druck in landlichen Werkstatten, medizinische Versorgung auf
dem Land sowie Mobilitdt und innovative Projekte wurden in flnf verschiedenen Fachforen
am Vormittag diskutiert. Am Nachmittag starteten die zweiten Fachforen, die sich u.a. mit
der Datenubertragung, dem kommunalen Ehrenamt und der Trassenplanung von
Hochspannungsleitungen beschaftigten.
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AxkTivREGION - e

SEGEBERG=STORMARN

Holsteins Herz

Die Veranstaltung bot ausreichend Gelegenheit zum Networking. Die Teilnehmenden
tauschten sich Uber verschiedene Impulsprojekte sowie innovative Ansatze und Prozesse
wie z.B. den Ansatz des Medizinischen Versorgungszentrums in Busum aus.

Der Tag endete mit einer Abschlussdiskussion, bei der die Perspektiven fur lebenswerte
Dorfer im Mittelpunkt standen. Hierbei sprachen Vertreter des Schleswig-Holsteinischen
Gemeindetags, der AktivRegionen-Netzwerk und anderer Institutionen Uber zukulnftige
Herausforderungen und Chancen fur landliche Regionen.

Frau Seiler gibt einen Uberblick tber die aktuellen Neuigkeiten. Sie berichtet, dass folgende
Projekte einen Zuwendungsbescheid erhalten haben:

e ,Neubau einer Lehrkiche zum Zwecke der Kinder- und Erwachsenenbildung®

e ,Neubau eines integrativen Spielplatzes im Konrad-Adenauer-Ring*

o Energieeffiziente Umristung der Flutlichtanlage auf LED"

e ,Umgestaltung und Erweiterung des offentlichen Spielplatzes in Sarau®

Weiterhin berichtet Frau Seiler vom aktuellen Sachstand zur Offentlichkeits- und
Netzwerkarbeit. So fand am 16.07.2024 die Einweihung der ,Drauf’3enBackstube“ der
Stadtschule Bad Oldesloe (Jugendférderfonds) statt und am 05.08.2024 ein Pressetermin
des Segeberger Ackerkino e. V. (Regionalbudget).

Des Weiteren weist sie auf den Imagefilm fin zum Umweltmobil ,Holly, der kinftig fur die
Bewerbung der Programme genutzt werden soll.

TOP 8 (Folie 182-183)
Zum Schluss wird noch auf die bevorstehenden Veranstaltungen hingewiesen:

e ASG-Online-Reihe ,Gesellschaftliches Miteinander in landlichen Rdumen*®
o 29.10./05.11./12.11.2024 / kostenlos
o Anmeldung unter: https://www.asg-goe.de/Anmeldung-Zusammenhalt.shtml
e Fachkraftesicherung im Landlichen Raum
o Mittwoch, 04.12.2024 / BNUR Flintbek / Teilnahmegebuhr: 30 €
o Anmeldung unter: https://www.schleswig-
holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-
behoerden/BNUR/Veranstaltungen neu/veranstaltungen neu node.html?vie
wsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-
aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarld=a1feded9-88c1-42d6-
9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
e Forderprogramm flr Artenvielfalt in der Landwirtschaft
o Die Initiative der Bioland Stiftung HOFE.BILDEN.VIELFALT unterstiitzt
landwirtschaftliche Betriebe bei experimentellen und beispielhaften
MalRnahmen zum Erhalt der Artenvielfalt, fir die keine 6ffentlichen
Forderangebote zur Verfligung stehen. >> Bewerbung bis 15.02.2025
o https://hoefe-bilden-vielfalt.org/foerderprogramm/

Folgende Termine stehen an:
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https://www.youtube.com/watch?v=I_i1n1YAgjs
https://www.asg-goe.de/Anmeldung-Zusammenhalt.shtml
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/BNUR/Veranstaltungen_neu/veranstaltungen_neu_node.html?viewsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarId=a1feded9-88c1-42d6-9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/BNUR/Veranstaltungen_neu/veranstaltungen_neu_node.html?viewsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarId=a1feded9-88c1-42d6-9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/BNUR/Veranstaltungen_neu/veranstaltungen_neu_node.html?viewsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarId=a1feded9-88c1-42d6-9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/BNUR/Veranstaltungen_neu/veranstaltungen_neu_node.html?viewsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarId=a1feded9-88c1-42d6-9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/BNUR/Veranstaltungen_neu/veranstaltungen_neu_node.html?viewsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarId=a1feded9-88c1-42d6-9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/BNUR/Veranstaltungen_neu/veranstaltungen_neu_node.html?viewsmn=details&ctgy=0e825bfe-d0c1-429d-af5d-aa29ebd8c93c%7C0&from=05.06.2024&seminarId=a1feded9-88c1-42d6-9b30-7bafef0eb7e1#Termindetails
https://hoefe-bilden-vielfalt.org/foerderprogramm/

AxtivREGION ko

SEGEBERG=STORMARN

Holsteins Herz

e 01.10.: Schulung Offentlichkeitsarbeit fiir Regionalmanagements

¢ 11.11.: landesweite Regionalmanagertreffen

e 15.11.: Bewerbungsfrist fur bewilligungsreife Projekte (LEADER — Grundbudget)
e 17.12.: Vorstandssitzung (Strengliner Mihle, Pronstorf)

Herr Schitt bedankt sich bei den Teilnehmenden und schliel3t die Sitzung um 20.45 Uhr.

08.10.2024
gez. Joachim Schutt gez. Christine Seiler
1. Vorsitzender f. d. Protokoll
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